
 
 
 

ZAPYTANIE I WYJAŚNIENIE TREŚCI 
SPECYFIKACJI PRZETARGOWEJ (SP) 

 
Tramwaje Szczecińskie Spółka z o. o.  

z siedzibą przy ul. Klonowica 5, 71-241 Szczecin 
PROWADZĄC PRZETARG NIEOGRANICZONY SEKTOROWY 

na realizację zamówienia sektorowego 
o wartości poniżej 443 000 euro 

pn.: 

„Świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracowników  
i osób przyjmowanych do pracy  

Tramwajów Szczecińskich Sp. z o.o. w Szczecinie” 

Sprawa nr 25/ZS/DZ/2018 
 

działając zgodnie z § 54 ust. 2, Regulaminu udzielania zamówień w Spółce Tramwaje 
Szczecińskie Sp. z o.o. w Szczecinie stanowiącego załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 4/GZ/2014 Prezesa 
Zarządu Spółki Tramwaje Szczecińskie Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością w Szczecinie z dnia 14 
kwietnia 2014r., z późn. zm., przekazuje wykonawcom treść zapytania, jakie wpłynęło  
w związku z powyższym postępowaniem wraz z następującym wyjaśnieniem: 

Zapytanie o treści: 

„(…) wyjaśnienie punktu 4 o treści „Wydanie orzeczenia i przeprowadzenie badania 
psychologicznego jednego pracownika wykonującego czynności zawodowe wymagające 
pełnej sprawności psychoruchowej”  Załącznika nr 1 do SP. Czy przez ten zapis należy rozumieć 
badania psychologiczne dla motorniczego i kierowcy zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia  
z dnia 8 lipca 2014 r.? Jest to istotna kwestia dla prawidłowego przygotowania oferty do ww. 
postępowania.”. 
 

Odpowiedź zamawiającego: 

Nie.  
Pozycja 6 w tabeli w załączniku nr 1 do SP o treści:  Wydanie orzeczenia i przeprowadzenie badania 
lekarskiego i psychologicznego na podstawie ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujących pojazdami 
(tekst jedn.: Dz. U. z 2017r., poz. 978 ze zm.) dotyczy motorniczego i kierowcy, natomiast pozycja 4 
(pkt 4) orzeczenie dla pracowników wykonujących pracę na stanowiskach np. związanych z używaniem 
pojazdu silnikowego jako narzędzia pracy, niepodlegająca przepisom ustawy o transporcie drogowym 
(kat. B), praca na stanowisku operatora wózków jezdniowych podnośnikowych z mechanicznym 
napędem podnoszenia itp. 
 

 
Prezes Zarządu 
Krystian Wawrzyniak 


